Ayuntamiento
de Las Palmas
de Gran Canaria

AREA DE GOBIERNO DE ADMINISTRACION PUBLICA, RECURSOS HUMANOS, INNOVACION TECNOLOGICA Y DEPORTES
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION PUBLICA

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

SECCION DE GESTION Y ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

BOLSA DE FORMADORES INTERNOS

Datos personales

Nombre y apellidos
Unidad administrativa
Correo electronico

Teléfono

Datos acreditativos para impartir la formacion

Experiencia profesional

Titulo académico

Cursos

Otros
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PROPUESTA FORMATIVA

Denominacion

Objetivos

Modalidad

Metodologia

Destinatarios

Programa

Duracién
Fecha prevista

Observaciones
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