Ayuntamiento
de Las Palmas
de Gran Canaria

AREA DE GOBIERNQ DE NUEVAS TECNGLOGIAS, ADMINISTRACION PUBLICA Y DEPORTES
DIREGGION GENERAL DE ADMINISTRACION PUBLICA

SERVICIO DE RECURSOS HUMAMNDS

et MCOJ/CHS Mirge

Exp.: Ampliacién de la mejora voluntaria en casos de 1.T.

PROPUESTA DE ACUERDO PARA LA JUNTA DE GOBIERNO

ASUNTO: Ampliacion de ia mejora voluntaria de la accion protectora de la Seguridad
Social en las situaciones de incapacidad temporal por contingencias comunes de los
empleados publicos municipales establecida en el disposicion tercera del acuerdo
aprobado por la Junta de Gobierno de la Ciudad de fecha ocho de noviembre de dos mil
doce y 20 de noviembre de 2014, haciendo extensivo el derecho al complemento de las
prestaciones economicas, con carcter excepcional y debidamente justificado, a los
supuestos de enfermedades graves recogidos en el Anexo de Ia Orden de 4 de marzo
de 2018, de la Consejerfa de Presidencia, Justicia e Igualdad del Gobierno de Canarias
(BOC ntim. 48 de 8/03/2018).

ANTECEDENTES

.- Con fecha 29 de marzo de 2012, se aprueba mediante acuerdo de la Junta de
Gobierno de la Ciudad, el complemento a las prestaciones econdmicas por incapacidad
temporal de los empleados pUblicos municipales, en los términos y con las condiciones
establecidas en el mismo Acuerdo, publicandose en el Boletin Oficial de Ia Provincia de
Las Palmas, (en adelante BOP) ntim, 47 de fecha 11 de abril de 2012.

ll.- Con fecha 5 de diciembre de 2012, se aprueba mediante acuerdo de la Junta de
Gobierno de la Ciudad, la mejora voluntaria por parte del Ayuntamiento a la accidn
protectora de la Seguridad Social en las situaciones de incapacidad temporal por
contingencias comunes y por contingencias profesionales de los empleados publicos
municipales, la supresién de la paga extraordinaria del mes de diciembre de 2012,
publicandose dicho Acuerdo en el BOP ndm. 22 de fecha 15 de febrero de 2013.

lit.- Con fecha 20 de noviembre de 2014, se aprueba por la Junta de Gobierno de la
Ciudad hacer extensivo a los empleados municipales el derecho de complemento de las
prestaciones econdmicas, con caracter excepcional y debidamente justificado, a los
supuestos de enfermedad grave recogidos en el Anexo de la Orden de fecha 19 de julio
de 2013 de la Consejeria de Presidencia Justicia y Seguridad del Gabierno de Canarias.

V.- Con fecha 4 de marzo de 2018 se dicta la Orden de Ia Consejeria de Presidencia
Justicia e lgualdad del Gobierno de Canarias por fa cual se modifica la Orden de 13 de
julio de 2013, citada en el parrafo anterior por la cual se modifica el anexo I, mediante
la incorporacién de las sigulentes enfermedades:

CIES | NOMBRE:PATOLOGIA
487 | Gripe, incluidos todos los Sub-cadigos.
488.02 | Gripe debida a virus de |a gripe aviar identificado.
488.1 | Gripe debida a virus de la gripe H1N1 confirmada.
724.2 | Lumbago,
346.7 | Migrafia cronica sin aura,
386 | Sindrome de vértigo y otras alteraciones del aparato vestibular.
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V.- Memoria econdmica para la amphacion de la mejora voluntaria de la accién
protectora de la Seguridad Social en las situaciones de incapacidad temporal por
contingencias comunes de los empleados municipales, de fecha 20/04/2018,

VI.- Informe favorable de fiscalizacién de fecha 10/05/2018,

NORMATIVA APLICABLE

+ Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texio
refundido del Estatuto de fos Trabajadores.

» Real Decreto Legislativo 5/2018, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texlo
refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

« Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

« Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de de las
Administraciones Pdblicas.

« Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico..

« Real Decreto-Ley 20/2012, de medidas para garantizar la estabilidad presupuestaria
y fomento de la competitividad, especialmente su articulo 8.2,

+ Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de organizacion, funcionamiento y régimen juridico de las Entidades locales, (en
adelante, ROF},

+ Orden de 4 de marzo de 2018 de la Consejeria de Presidencia Justicia e Igualdad
del Gobierno de Canarias por la cual se modifica la Orden de 13 de julic de 2013, que
determinan los supuestos excepcionales que dan derecho a que se complementen las
prestaciones econdmicas de incapacidad temporal hasta la totaldad de las
retribuciones.

- Regiamento de funcionarios del Excmo. Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria.

» Convenio colectivo general del personal laboral del Exemo. Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria.

« Reglamento Organico del Gobierno y de la Administracion del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria (BOP nim. 89, de 23-7-2004), en adelante, ROGA.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- El Real Decreto-ley 20/2012, de 13 de julio, de medidas para garantizar la
estabilidad presupuestaria y de fomento de la competitividad, ha infreducido importantes
modificaciones en la situacidn de los empleados pulblicos que se encuentren en
incapacidad temporal. El articulo 9 del misino establece que cada Administracién
Piblica, en el ambito de sus respectivas competencias, determinard los haberes a
percibir por el personal a su servicio incluido en el campo de aplicacidn del Régimen
General de Seguridad Social, cuando se encuenire en situaciéon de incapacidad
temporal, complementando, en su caso, [as prestaciones de Seguridad Social a las que
tenga derecho,

Mediante Acuerdo de fecha § de diciembre de 2012 de la Junta de Gobierno de la
Ciudad, se regula la mejora voluntaria por parie del Ayuntamiento a la accién protectora
de la Seguridad Social en las situaciones de incapacidad temporal por contingencias
comunes y por contingencias profesionates de los empleados publicos municipales.
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En concreto, el apartado 3° de dicho acuerdo establece los supuestos, con cardcter
excepcional y debidamente justificados, que dan derecho a la percepcion del
complemento figurando los de hospitalizacion, intervencién quiriirgica, maternidad
declarada de riesgo, asi como los procesos oncologicos, supuestos en los cuales el
personal municipal tendrg derecho desde el primer dia a un complemento que sumado
a la prestacion econémica reconocida por la Seguridad Social sea equivalente al cien
por cien de las retribuciones gue vinieran disfrutando en el mes anterior al de causarse
la incapacidad.

Tras negociacidn efectuada con los representantes sindicales miembros de la Mesa
General de Negociacién, se llego a un pacto por el que se amplian los supuestos de

hecho gue originan el derecho a la percepcién del complemento retributivo en las
situaciones de incapacidad temporal por contingencias comunes de los empleados
publicos municipales, extendiéndose a los supuestos de enfermedad grave recogidos
en el Anexo de la Crden de fecha diecinueve de julio de dos mil trece de la Conserjeria
de Presidencia, Justicla y Seguridad del Gobierno de Canarias, porla que se determinan
los supuestos excepcionales gque dan derecho a que se complementen las prestaciones
econémicas de incapacidad temporal hasta la totalidad de las retribuciones, Anexo
publicado en el BOCA. niim. 145 de fecha 30 de julio de 2013. Acuerdo adoptado por la
Junta de Gobierno en sesién celebrada el 20 de noviembre de 2014 y publicada en el
BOP num, 157 de 8 de diciembre de 2014,

SEGUNDA.- La ampliacién de los supuestos que originan el derecho a la percepcidn
del complemento retributivo en las situaciones de incapacidad temporal por
contingencias comunes de los empleados publicos municipales, extendiéndose a los
supuestos de enfermedad grave recogidos en la Orden de fecha 4 de marzo de 2018 de
la Conserjeria de Presidencia, Justicia e lgualdad del Gobierno de Canarias, no supone
un mayaor gasto presupuestario, ni en el presente ejercicio ni en los futuros, al financiarse
con el propio presupuesto de gastos del Capltulo | que recoge la cobertura
presupuestaria de las retribucicnes de los puestos de irabajo de los empleados
municipales, puesio gue la prestacion refributiva que complementa el subsidio que
sufraga la Seguridad Social en caso de incapacidad temporal por contingencias
comunes tiene como limite maximo el cien por cien de las retribuciones que viniera
percibiendo el empleade publico en el mes anterior al de causar la incapacidad, para el
que ya existe ld6gicamente plena cobertura presupuestaria,

TERCERA.- En sesién de [a Mesa General de Negociacion celebrada el 22/03/2018, se
adoptd acuerdo favorable a la ampliacion del derecho al complemento de [as
prestaciones econdmicas, con caracier excepcional y debidamente justificado, a los
supuestos de enfermedades graves recogidos en el Anexo de la Orden de 4 de marzo
de 2018, de la Consejeria de Presidencia, Justicia e lgualdad del Gobierno de Canarias.

Organo competente.- En el presente procedimiento el drgano competente para su
aprobacion es fa Junta de Gobierno de la Ciudad, en virtud del articulo 127.1.h) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en concordancia
con lo regulado en el articulo 38.3 del EBEP.

PROPUESTA DE ACUERDO
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Por todo lo expuesto, esta Jefatura de Servicios propone a la Junta de Gobierno la
adopcién del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- L.a ampliacién de la mejora voluntaria de la accién protectora de Ia
Seguridad Social en las situaciones de incapacidad temporal por contingencias
comunes de los empleados publicos municipales establecida en el disposicion tercera
del acuerdo aprobado por la Junta de Gobierno de la Ciudad de fecha ocho de
noviembre de dos mil doce y 20 de noviembre de 2014, haciendo extensivo el derecho
al complemento de las prestaciones econdmicas, con caracter excepcional y
debidamente justificado, a los supuestos de enfermedades graves recogidos en el
Anexo de la Orden de fecha 4 de marzo de 2018 de la Conserjeria de Presidencia,
Justicia e igualdad del Gobierno de Canarias, que a continuacion se relacionan:

CIES NOMBRE PATOLOGIA

487 | Gripe, incluidos todos los Sub-codigos.

488.02 | Gripe debida a virus de la gripe aviar identificado.

488.1 | Gripe debida a virus de la gripe H1N1 confirmada.

724.2 | Lumbago.

3487 | Migrafia crénica sin aura.

386 | Sindrome de vértigo y otras alteraciones del aparato vestibular,

SEGUNDO.- El presente acuerdo tendra efectos desde el dia siguiente a su aprobacion
por la Junta de Gobierno de la Ciudad.

TERCERDO.- Practicar las publicaciones y notificaciones que procedan.

Las Palmas de Gran Canaria a,

LA JEFA DE SERVICIO DE RECURSOS LA DIRECTORA GENERAL DE

HUMANOS ADMINISTRACION PUBLICA
(Resolucidn nim. 9325/2018, de 19 de marzo) {Acuerdo de fa Junta de Gobierno de 12 de mayo
de 2016)
Maria Candelaria Gonzalez Jiménez Mercedes Cejudo Rodriguez

EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE NUEVAS TECNOLOGIAS,

ADMINISTRACION PUBLICA Y DEPORTES
(Decreto del Alcalde nim. 18957/2015, de 22 de junio)
Aridany Romero Vega
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ENCARNACION GALVAN GONZALEZ, CONCEJALA SECRETARIA DE LA
JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA,

CERTIFICA:

Que la precedente propuesta de acuerdo ha sido aprobada en sus propios
términos por la Junta de Gobierno de la Ciudad de fecha 17/05/2018

Certificacion que se expide con la reserva del articulo 206 del RD 2568/1986, de
28 de noviembre, por la que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en Las Palmas a 17 de
mayo de 2018. -
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