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Equipo de Formacion

El Negociado de Formacion y Perfeccionamiento del Personal lo forman:
Carlos Santana Santana - Jefatura del Negociado
Angela Vega Falcon y Beatriz Diaz Barrera - Educadoras Sociales.

MISION
Proporcionar soluciones a las necesidades formativas del personal municipal,
aportando valor anadido en el diseno, celebracion y seguimiento,
desarrollando la capacidad profesional, con el fin tltimo de mejorar la
calidad de los servicios prestados a la ciudadania.



Historia

Ayuntamiento
de Las Palmas
de Gran Canaria

2015

Puesta en marcha del
proyecto de formacion
"La formacion para el
empleo en el marco de
la planificaciony
gestion de los recursos
humanos del Ayto. de
Las Palmas de Gran
Canaria"

Impulso de las
primeras acciones
formativas en el nuevo
marco formativo

2016

ler Plan de Formacion
Continua.

Promocion de la
formacion

De 14 formaciones en
2015, este ano se
realizan 31y de 629
diplomados en 2015
contamos en 2016 con
1133 diplomados.

Celebracion de las
primeras jornadas

2017

Puesta en valor de
las formaciones
para el fomento del
bienestar
emocional en el
desempeno del
puesto, la
Administracion
Emocional

2018

Aumento
destacable de la
participacion del
personal
municipal como
docentes en la
formacion.

2019

Consolidacion de
la formacion en
materia de
Seguridad y
Emergencias.
Inclusion de la
formacion de las
secciones
sindicales

2020

Adaptacion de las
formaciones a las
modalidades a

distancia y online

2021

Aumento de la
modalidad
onliney

39% de
formadores
Internos

2022

1809 alumnado
diplomado y 59
acciones formativas
ejecutadas vy
trabajando con la
misma ilusion o
mas que en el 2016
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Gestion economica

e Fondos propios: 50.000€

e Fondos otros servicios: 20.000€

e Otros fondos por vinculacion: 69.870,5€
e TOTAL: 129.500,96€

e Personas fisicas y juridicas: THOMSON REUTERS,
Magistrado Rafael Fernandez Valverde, ADAMS, WOLTERS
KLUWER, Ambientum, Carmen Sanchez Gombau y muchos
mas...

e Formadores/as internos/as: Juan Jesus Santana, Mapi
Aleman, Luis Gimon, Yurena Carballo, Patricia Lopez, Jose
Bianchi, Vanesa Garcla, Isabel Macias, Santiago Gonzalez,
entre otros/as



Formacion en cifras

1.Tabla comparativa
2.Datos especificos



https://drive.google.com/file/d/1OFyVcAci1tc8Q212Ae5YsKakh4VTnJOu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19XU7ZCiwKo2dNWMfjMHoxk9BDg9Q4Le8/view?usp=sharing

% Datos cuantitativos

Ayuntamiento

e Painss 59 formaciones realizadas

de Gran Canaria

3.565 Inscripciones recibidas

1.809 diplomas emitidos

1.738 horas de formacion impartidas

13 formadores/as internos/as

341 solicitudes compensacion horas formacion externas
122 cursos diplomados (2021/2022) alojados GIT

831 actividades generadas Laycos

1076 comentarios atendidos Laycos

Espacios formativos

104 usos Sala de Juntas y 106 Aula de formacion de la Casa del Marino
Otros espacios: aula IMD, aula y sala oficinas municipales Metropole, CC.
Suarez Naranjo, Canary Rope, El Pambaso, CEMELPA, Base Militar La Isleta,
etc




Continuamos....
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https://drive.google.com/file/d/1olK7K72YBf0rrA1w8JLK_cVvVu3Dx_HI/view?usp=sharing
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